
ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์

เรื่อง นโยบายด้านการเรียนรู้ตลอดชีวิต มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์

..........................................................................

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์เป็นมหาวิทยาลัยสมบูรณ์แบบ มีหลักการบริหารโดยยึดหลัก "รวมบริการ

ประสานภารกิจ" และบริหารวิชาการแบบบูรณาการ" เป็นมหาวิทยาลัยที่ก่อตั้งขึ้นจากความต้องการของชุมชน
และท้องถิ่น โดยกำหนดและพัฒนาพื้นที่ทั้งหมดให้เป็นอุทยานแห่งการศึกษา สำหรับเป็นแหล่งศึกษาทั้งในและ

นอกระบบ ตลอดจนเป็นแหล่งศึกษาตามอัธยาศัยและแหล่งศึกษาตลอดชีวิต
นอกจากนั้น มหาวิทยาลัยยังมุ่งสร้างคุณค่าและความเป็นเลิศระดับสากลในทุกสาขาวิชาชีพ

มีนวัตกรรมการดําเนินงานตามพันธกิจที่ทันสมัย พัฒนาทุนมนุษย์และสินทรัพย์ให้มีเอกลักษณ์และศักยภาพ

พร้อมรองรับการแข่งขันและการเปลี่ยนแปลงของประเทศและของโลก โดยสร้างความร่วมมือกับภาคีเครือข่าย
ทุกภาคส่วน รวมถึงตระหนักและให้ความสำคัญในการสร้างสังคมสุขภาวะและองค์กรแห่งความสุข บนพื้นฐาน

หลักการทำงานตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
ดังนั้น เพื่อสนับสนุนการพัฒนาสู่เป้าหมายดังกล่าว อาศัยอำนาจตามความในมาตรา ๒๔ แห่ง

พระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ พ.ศ. ๒๕๓๕ จึงออกประกาศนโยบายด้านการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Lifelong

Learning Policy) ดังนี้ 
๑. วิสัยทัศน์ด้านการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ คือ แหล่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตที่มุ่งเน้นการพัฒนาสังคมให้มีความรู้
ที่มีคุณภาพและสามารถพัฒนาตนเองที่ต่อเนื่อง บุคลากร ศิษย์เก่า และประชาชนทั่วไป ซึ่งอันจะนำไปสู่

การพัฒนาประเทศได้อย่างอย่างยืน

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ ยังเป็นแหล่งเรียนรู้ที่เปิดโอกาสให้กับทุกคนโดยยึดหลัก
ประชาธิปไตยและความหลากหลายโดยไม่คำนึงถึง เชื้อชาติ ศาสนา สีผิว สถานภาพทางกาย สถานภาพ

ทางเพศ สถานภาพทางเศรษฐกิจ สถานะผู้อพยพ และความคิดเห็นทางการเมืองที่ไม่ขัดต่อบทบัญญัติแห่ง
รัฐธรรมนูญ 

๒. นิยามของการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
การเรียนรู้ตลอดชีวิตในบริบทของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ์ให้ความสำคัญกับตัวกลุ่มเป้าหมาย

ต่าง ๆ เพื่อก่อให้เกิดความครอบคลุมและประสิทธิภาพของคุณภาพชีวิตของผู้เรียน ได้แก่

(๑) ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนให้ได้รับการศึกษาและการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาทักษะทาง
อาชีพและชีวิตรวมถึงการสร้างทัศนคติและพฤติกรรมที่เอื้อให้เกิดการเรียนรู้และการพัฒนาตนเอง 

(๒) ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับนักศึกษาเพื่อยกระดับความรู้ที่เป็นประโยชน์ซึ่งอันจะ
เป็นกำลังแรงงานสำคัญของประเทศชาติในอนาคต

(๓) ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตให้กับกำลังแรงงานผ่านการส่งเสริมความรู้เฉพาะด้านให้กับ

กำลังแรงงานเฉพาะกลุ่ม
(๔) ส่งเสริมให้ผู้สูงอายุเรียนรู้ตลอดชีวิตผ่านกิจกรรมการเรียนรู้ตามอัธยาศัยและส่งเสริม

ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของผู้สูงอายุ 






- 
๒
 -




๓. ยุทธศาสตร์การเรียนรู้ตลอดชีวิต 

(๑) พัฒนางานวิจัยซึ่งอันจะเป็นประโยชน์ผ่านกระบวนการวิชาการรับใช้สังคมเพื่อการ
ถ่ายทอดองค์ความรู้เทคโนโลยี และนวัตกรรม 

(๒) ยกระดับการจัดการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยที่สอดคล้องกับการเรียนรู้ตลอดชีวิต
(๓) ยกระดับการบริหารจัดการของมหาวิทยาลัยที่เอื้อต่อการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

(๔) ยกระดับการบริการ และการอำนวยการที่สนับสนุนผู้เรียนด้านการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

(๕) ส่งเสริมความร่วมมือกับภาคีเครือข่ายเพื่อการสนับสนุน ยกระดับและการพัฒนา
การเรียนรู้ตลอดชีวิต




 ประกาศ ณ  วันที่  
๘ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๕
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