
ประกาศมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ

เรื่อง  นโยบายและทิศทางในการผลิตบัณฑิตและพัฒนาผูเรียนของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ

พ.ศ. ๒๕๖๖

..........................................................................

เพ่ือใหการผลิตบัณฑิตและพัฒนาผูเรียนของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณเปนไปตามกฎกระทรวง

วาดวยมาตรฐานการศึกษาระดับอุดมศึกษา   พ.ศ. ๒๕๖๕ หมวด ๒ ขอ ๑๒ (๑) สอดคลองยุทธศาสตรชาติ
ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยท่ีมีเปาหมาย เพื่อพัฒนาคนในทุกมิติและในทุกชวงวัย

ใหเปนคนดี  คนเกง และมีคุณภาพ  มีทักษะที่จําเปนในศตวรรษท่ี  ๒๑  มีทักษะในการสื่อสาร  มีนิสัยรักการ
เรียนรูและการพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต และสอดคลองกบัแผนยทุธศาสตรและแผนปฏบิตักิารระยะ

เวลา ๕ ป (พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐) ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ที่กําหนดประเด็นยุทธศาสตรการขับเคลื่อนใหเปน

มหาวิทยาลัยคุณภาพใน ๔ ประเด็นยอย ไดแก ๑) การนําองคกรใหเปนองคกรสมรรถนะสูงและเปน
มหาวิทยาลยัอัจฉรยิะ ๒) การพัฒนาการเรยีนการสอนตามมาตรฐานสากล ๓) การขบัเคลือ่นใหบณัฑติมสีมรรถนะสงู

และ ๔) การทํานุบํารุงศิลปะวัฒนธรรมและสืบสานประเพณีไทย 
อาศยัอํานาจตามความในมาตรา ๑๖ (๒) แหงพระราชบญัญตัมิหาวิทยาลยัวลยัลกัษณ พ.ศ. ๒๕๓๕

ประกอบกับมติสภาวิชาการ ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๖  เม่ือวันที่   ๒๐ กันยายน  ๒๕๖๖  และมติสภา

มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ในการประชุมครั้งที่ ๙/๒๕๖๖ เมื่อวันที่ ๑๔ ตุลาคม ๒๕๖๖ จึงประกาศนโยบายและ
ทิศทางในการผลิตบัณฑิตและพัฒนาผูเรียนของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ พ.ศ. ๒๕๖๖  ดังน้ี 

๑. พัฒนาใหทุกหลักสูตรมีความทันสมัยสอดคลองกับความตองการของผูใชบัณฑิตและ
ความตองการของสังคมท้ังในระดับประเทศและในระดับสากลทั้งในปจจุบันและอนาคตโดยใชประโยชน

จากเทคโนโลยีดิจิทัล (digital technology) 

๒. รับนักศึกษาใหมท่ีมีคุณภาพสูง ตามเกณฑมาตรฐาน AUN QA 4.0 
๓. พัฒนาคุณภาพการสอนของอาจารยตามกรอบมาตรฐานสากล United Kingdom

Professional Standard Framework (UKPSF) 
๔. พัฒนาอาจารยใหมีคุณวุฒิการศึกษาและตําแหนงทางวิชาการสูงขึ้นตามเกณฑ

ท่ีกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรมกําหนด 
๕. พัฒนานักศึกษาใหมีทักษะสําหรับศตวรรษที่ ๒๑ โดยเนนใหนักศึกษามีทักษะในการ

สื่อสารทั้งภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาจีน มีทักษะในการคิดวิเคราะห สังเคราะห มีทักษะในการ

ทํางานเปนทีม มีความคิดสรางสรรค มีภาวะผูนํา มีจิตสาธารณะ และมีทักษะในการเรียนรูตลอดชีวิต 
๖. พัฒนาระบบการดูแลนักศึกษา (เกง ดี มีสุข) และระบบการติดตามผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนักศึกษาใหมีประสิทธิภาพเพื่อใหนักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดี และจบการศึกษา
ตามแผนการศึกษา 



-  ๒  -

๗. พัฒนาระบบสนับสนุนการปฏิบัติสหกิจศึกษา ๘ เดือน รวมกับสถานประกอบการ

อยางตอเน่ือง และเนนการสงนักศึกษาไปปฏิบัติสหกิจศึกษาในสถานประกอบการหรือหนวยงานทั้งภาครัฐ
และเอกชนท่ีมีคุณภาพทั้งในและตางประเทศ 

๘. จัดระบบการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมพัฒนานักศึกษาใหสอดคลองกับ 
การเปลี่ยนแปลงทางเทคโนโลยี การเรียนการสอนรูปแบบใหม (next normal learning space) 

๙. จัดใหมีระบบการวัดประเมินผลการเรียนรูในรายวิชาในรูปแบบผสม ทั้งรูปแบบ 

On-site และ On-line 
๑๐. สงเสริมการแลกเปล่ียนอาจารยและนักศึกษากับมหาวิทยาลัยในตางประเทศ 

๑๑. พัฒนาหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาใหเปนหลักสูตรนานาชาติ 
๑๒. จัดทําระบบคลังหนวยกิต (credit bank) ใหมีความกาวหนา 

๑๓. กรณีหลักสูตรรับนักศึกษาไดตํ่ากวาแผนที่กําหนดติดตอกันเกิน ๒ ป ใหพิจารณา

ปดหลักสูตร 
๑๔. จัดระบบติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์การไดงานทําของบัณฑิต ความพึงพอใจ

ของผูใชบัณฑิต และสรางความสัมพันธกับศิษยเกาอยางเขมแข็งและตอเนื่อง 
โดยใหมหาวิทยาลัย จัดทําประกาศ ระเบียบ ขอบังคับ ที่เกี่ยวของ เพื่อใหสามารถ

จัดการศึกษาในทุกระดับใหเปนไปตามนโยบายและทิศทางในการผลิตบัณฑิตและพัฒนาผูเรียน

ของมหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 
ท้ังน้ี ตั้งแตปการศึกษา ๒๕๖๗ เปนตนไป (ตั้งแตเดือนมิถุนายน พ.ศ. ๒๕๖๗ เปนตนไป)

 ประกาศ ณ  วันที่   ๒ พฤศจิกายน พ.ศ. ๒๕๖๖
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